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RESOLUCAO COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL N2. 001/2023.

Instaura o processo de escolha unificado dos membros do
Conselho Tutelar de Santa Luzia do Norte.

O PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE Santa Luzia do Norte—- CMDCA, instituida
pela Resolu¢cdo CMDCA n2 001/2023, de 27 de abril 2023, no uso das atribuicoes que lhe
s30 conferidas pela Lei Municipal n2 588, de 02 de dezembro de 2015.

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990,

CONSIDERANDO a Lei Municipal de Santa Luzia do Norte n2 588, de 02 de julho de 2015,
que dispde sobre a politica municipal de atendimento dos direitos da crianca e
adolescente e estabelece normas gerais para sua adequada aplicagao,

CONSIDERANDO a Lei n212.696, 25 de julho de 2012, que altera os artigos 132, 134, 135
e 139 da Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990,

CONSIDERANDO a Lei Federal 13.824, de 09 de maio de 2019, que altera o artigo 132 da
Lei Federal n2 8.069, de 13 de julho de 1990,

CONSIDERANDO a Resolucdo n? 231, de 28 de dezembro de 2022, do Conselho Nacional
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA, que altera a Resolugdo n2 170,
de 10 de dezembro de 2014, para dispor sobre o processo de escolha em data unificada
em todo o territorio nacional dos membros do Conselho Tutelar,

CONSIDERANDO o Guia de Atuacdo do Ministério Publico na Fiscalizagao do Processo de
Escolha do Conselho Tutelar de 2023,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir e tornar publico o edital n2 001/2023 para o processo de escolha unificado dos
membros do Conselho Tutelar de Santa Luzia do Norte- Alagoas, para o quadriénio 2024/2027,
na forma do Anexo desta Resolucgao.

Paragrafo Unico. O processo de escolha unificado é disciplinado pela Lei Federal n? 8.069, de 13
de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, pela Lei

Municipal da cidade de Santa Luzia do Norte - Alagoas ,n 588, de 02 de julho de 2015 , suas
alteracoes e demais legislagdes pertinentes.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.
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Santa Luzia do Norte /AL, 03 de maidg’de 2023

. \ r¢ Mendonca Fernandes da Silva

P\espécial eleitoral do CMDCA/ SANTA LUZIA DO NORTE.
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ANEXO

EDITAL N2 001/2023 - PROCESSO DE ESCOLHA UNIFICADO DOS MEMBROS DOS CONSELHOS
TUTELARES DE Santa Luzia do Norte 2023

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA UNIFICADO

1.1. O processo de escolha unificado dos membros dos Conselhos Tutelares esta estabelecido
na Lel Federal n?® 8.069, de 13 de julho de 1993, que dispGe sobre o Estatuto da Crianca e do

Adolescente — ECA, e na Lei Municipal n®588, de 08 de julho de 2015 sob 3 responsabilidade

do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Maceid — CMDCA e
fiscalizagdo do Ministério Publico Estadual.

1.2. Os membros do Conselho Tutelar do Municipio de Santa Luzia do Norte ser3o escolhidos
mediante sufrégio universal, direto, secreto e facultativo dos eleitores do Municipio de Santa
Luzia do Norte, realizado em data unificada em todo territério nacional no dia 01 (um) de

outubro de 2023, das 08h as 17h, para o preenchimento de 05 (cinco) vagas, seguindo a ordem
decrescente de votacao.

1.3. Os candidatos mais votados serdo nomeados conselheiros tutelares titulares e 0S demais
serao considerados suplentes, pela ordem decrescente de votacdo.

2. DO CONSELHO TUTELAR

2.1. O Conselho Tutelar 6rgdo permanente e autdnomo, ndo jurisdicional, Integrantes da
administragdo publica local, encarregados pela sociedade civil de zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianc¢a e do adolescente no municipio de Santa Luzia do Norte.

2.2. O Conselho Tutelar é érgio integrantes da Administracdo Publica, compostos por cinco

membros titulares, escolhidos pela populagdo para um mandato de quatro anos, mediante
processo de escolha.

2.3. O exercicio da fungdo de conselheiro tutelar constituira servigo publico relevante.

2.4. As atribuigGes dos conselheiros tutelares est3o elencadas no artigo 136 da Lei Federal ne.
8.069, de 13 de Julho de 1990.

3. DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL

3.1. Fica criada a comissdo especial eleitoral, de carater formulador, deliberativo, fiscalizador e
executor, de formagdo paritdria, composta por oito membros do CMDCA, sendo 02 (dois)
conselheiros representantes do Governo Municipal e 02 (dois) conselheiros representantes das



Organizacées da Sociedade Civil, conforme a Resolugdo CMDCA n2? 001/2023, de 27 de abril de
2023.

3.2. Compete a comissdo especial eleitoral:

a) elaborar o edital do processo de escolha unificado dos membros dos Conselhos Tutelares;

b) estabelecer as normas que julguem necessarias para que o cargo de conselheiro tutelar seja
preenchido por pessoas qualificadas para trabalhar com criancas e adolescentes:

¢) publicar todos os atos da comiss3o no Diario Oficial do Municipio de Santa Luzia do Norte e
no mural na sede da Secretaria de Assisténcia Social, uma vez que este é o canal oficial para
comunicacgao, notificagdo, intimacio e publicidade;

d) receber e analisar os pedidos de registro de candidatura, dando publicidade 3 relacdo dos
candidatos inscritos, habilitados e n3o habilitados:

e) receber as impugnacdes apresentadas em face dos candidatos que nao atendam aos
requisitos exigidos e decidir, em primeira instancia administrativa, acerca da Impugnacdo ou ndo
das candidaturas contestadas, podendo, se necessdrio, ouvir testemunhas eventualmente
arroladas, determinar a juntada de documentos e 3 realizagdo de outras diligéncias;

f) receber, analisar e divulgar o resultado dos recursos interpostos junto a comissio:

g) notificar, através de publicagdo no Didrio Oficial, os candidatos im pugnados, concedendo-lhes
Prazo para apresentac¢ao de defesa:

h) convocar servidores publicos municipais para auxiliar no processo de escolha;

1) definir e divulgar os locais de votagao e apuragdo de votos;

j) estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que constituam violagdao das regras
de campanha por parte dos candidatos ou 3 sua ordem;

k) analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de Impugnacao e outros
Incidentes ocorridos no dia da votacao;

) divulgar, imediatamente apos a apuracdo, o resultado oficial da votacao;

m) notificar o Ministério Publico do Estado de Alagoas — MP/AL, com a antecedéncia devida, de

todas as etapas do processo de escolha, dias e locais das reunides e decisGes tomadas pela
COMISSao;

n) divulgar amplamente o processo de escolha 3 populagdo, com o auxilio do CMDCA e do Poder
Executivo Municipal, estimulando ao maximo a participacao dos eleitores
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4. DOS REQUISITOS EXIGIDOS

4.1. 530 requisitos exigidos para o processo de escolha unificado dos membros dos Conselhos
Tutelares:

1-Ser maior de 21 (vinte e um) anos de idade, na data da inscricdo de candidatura;
2- Ter reconhecida idoneidade moral firmada em documento proprio, segundo critérios

estipulados pelo CMDCA. através de resolugcdo, bem como, apresentar certid&o negativa de
crimes da justica Federal e Estadual.

3- Apresentar no momento da Inscricao diploma, certificado ou declaracdo de escolaridade de
nivel médio ou equivalente.

4- Residir no municipio no minimo 1 ano e comprovar domicilio eleitoral.

o- Estar em gozo de seus direitos politicos.
6- N&o ter sido penalizado com a destituicdo de cargo de conselheiro Tutelar.

/- Aprovagéo em avaliag&o de carater eliminatéria de conhecimento do Estatuto da crianca e do
adolescente e conhecimento basico em informatica com nota minima igual ou superior a 6.0 (
seis) e com frequéncia comprovada de 100% em CuUrso que antecede a mesma.

8- Ter experiéncia profissional com crianga e adolescente, em instituicdo publica ou privada nas
areas de promogé&o ou defesa do Sistema de Garantia de Direitos tais como : na educacgéo, (
professor, coordenador ou diretor) salde, assisténcia social, cultura, esporte, pastoral,
catequese,em todos eles mediante assinatura pelo dirigente maximo da instituicio.

9- apresentar certificado de conhecimento em Informatica basica no ato da INscricéo.

10- ndo exercer outra atividade remunerada, ressalvado o exercicio do magistério, desde que
haja compatibilidade de horario entre ambas.

Paragrafo Unico

O membro do conselho Municipal ou servidor municipal ocupante de cargo comissionado que
pretende concorrer ao cargo de conselheiro Tutelar devera requerer o seu afastamento no ato
da inscricao.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

5.1. O processo de escolha obedecers as seguintes etapas eliminatdrias:
a) 12 etapa: apresentacdo de todos os documentos exigidos;

b) 22 etapa: frequéncia no curso de capacitacao

c) 32 etapa: aprovagao na prova de conhecimentos gerais sobre direitos da crianca e do
adolescente; e conhecimento em informatica basica.

d) 42 etapa: eleicdo direta:
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e) 52 etapa: formagdo continuada para o exercicio da funcao inicial;
f) 62 etapa: diplomacdo e posse:

5.1.2. A etapas referidas neste item devem observar rigorosamente os requisitos exigidos no
item 4.

6. DA 12 ETAPA: APRESENTACAO DE TODOS 0S DOCUMENTOS EXIGIDOS
6.1. A 12 etapa obedecerd a seguinte ordem:

a) pedido de registro da candidatura e entrega de documentos:

b) andlise e deferimento ou ndo da documentacdo entregue;

c) publicagdo da lista preliminar dos candidatos habilitados, apds a andlise dos itens a e b do
item 6.1 deste edital:

d) recebimento, andlise e deferimento ou n3o das Impugnacgdes/recursos das candidaturas:

e) publicagdo do resultado da andlise das iImpugnacdes/recursos das candidaturas:

f) recebimento, anédlise e deferimento ou ndo das iImpugnagdes/recursos das candidaturas
Impetrados junto ao CMDCA:

g) publicacdo do resultado da andlise das impugnacdes/recursos impetrados junto ao CM DCA;

h) homologagdo e publicacdo da lista dos candidatos habilitados.

7. DA 22 ETAPA: FREQUENCIA NO CURSO DE CAPACITACAO

/7.1. A 22 etapa obedecerd ao que segue:

a) planejamento do curso de capacitacio pela empresa especializada, sob supervisio e
aprovagao da comissao eleitoral:

b) realizagao do curso de capacitacio com carga horaria de 30 horas, cujos detalhes serdo
definidos e divulgados posteriormente pela comissdo eleitoral, em resolucdo prépria;

c) obter a frequéncia de 100% no curso de capacitac3o;
d) divulgacgdo da lista preliminar de candidatos aptos apos a realizagdo do curso de capacitacio;

e) recebimento, andlise e deferimento ou n3o das Impugnagdes/recursos da lista preliminar de
candidatos aptos apds a realizacdo do curso de capacitacao;

f) publicagdo do resultado da anélise das iImpugnacdes/recursos da lista preliminar de
candidatos aptos ap6s da realizagédo do curso de capacitacio;

g) homologacdo e publicacdo da lista dos candidatos habilitados, apds a realizacdo do curso de
capacitacao
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8. DA 32 ETAPA: APROVACAO NA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS SOBRE DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE E CONHECIMENTO EM INFORMATICA.

8.1. Toaa a 32 etapa sera realizada pela empresa contratada, de acordo com a seguinte ordem:

a) aplicacdo da prova de conhecimentos gerais pela empresa especializada ou profissionais com
comprovado conhecimento técnico e atuagao na respectiva area, com acompanhamento pela
comissao especial eleitoral;

b) divulgacdo do gabarito oficial da prova de conhecimentos gerais, fornecido pela empresa
especializada;

c) correcao da prova pela empresa contratada;

d) publicacdo da lista dos candidatos e suas respectivas notas, no didrio oficial e no mural da
Secretaria de assisténcia Social;

e) recebimento e analise dos recursos da lista dos candidatos e suas respectivas notas pela
empresa contratada;

f) publicag@o do resultado das andlises dos recursos pela empresa contratada, no Diario oficial
e no mural da Secretaria de Assisténcia Social;

g) publicacdo da lista definitiva dos candidatos e suas respectivas notas, no Didrio Oficial e no
mural da Secretaria de Assisténcia Social;

h) homologagdo e publicagdo do resultado final da lista dos candidatos aprovados na prova de
conhecimentos gerais, aptos a participar da eleicdo direta.

i) publicagao da lista dos candidatos aprovados na prova de conhecimentos gerais, com 0s
respectivos numeros da sua candidatura, para uso na campanha eleitoral e no dia da votacao.

9. DA 42 ETAPA: ELEICAO DIRETA
9.1. A 42 etapa ocorrera conforme o que segue:
a) cadastramento dos fiscais;

b) publicagao da lista oficial dos fiscais aptos para fiscalizar o processo de escolha no dia da
votacao;

c) publicacao dos locais de votacdo e apuracao dos votos;
d) eleicao direta;
e) publicacao da lista preliminar dos candidatos escolhidos na eleicdo direta;

f) recebimento, andlise e deferimento ou ndo das impugnacdes/recursos da lista preliminar dos
candidatos escolhidos na eleicao direta;
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g) publicacdo da analise das impugnacoes/recursos da lista preliminar dos candidatos escolhidos
na eleicao direta;

h) homologacao e publicacao do resultado final da eleicao direta, indicando os candidatos mais
votados, escolhidos como titulares, bem como os suplentes;

i) posse dos candidatos eleitos.

10. DA 52 ETAPA: FORMACAO CONTINUADA
10.1. A 52 etapa ocorrera conforme o que segue:

a) esta etapa consiste na formacao continuada para os conselheiros eleitos e os dois primeiros
suplentes, sendo obrigatéria a presenca de todos os candidatos eleitos;

b) Sera exigido 100% da carga horaria ofertada, o que sera confirmado através de lista de
presenca, sob pena de sua eliminacao. Ressalvada comprovacao de atestado medico, neste caso
se abre uma outra ferramenta para este afim.

c) As demais diretrizes e parametros para a formacao deverao ser apresentados aos
candidatos pelo CMDCA, apos a realizacao do Processo de Escolha.

11. DA 62 ETAPA: DIPLOMACAO E POSSE
11.1. A 62 etapa ocorrera conforme o que segue:

a) diplomacdo e posse dos 05 conselheiros eleitos e do primeiro suplente sera dada pelo
senhor(a) Prefeito(a) Municipal ou pessoa por ele designada no dia 10/01/2024, conforme
previsto no paragrafo 22 do Art2 139 do Estatuto da Crianga e Adolescente - ECA;

12. DO PEDIDO DE REGISTRO DA CANDIDATURA, DA ENTREGA E DA ANALISE DOS
DOCUMENTOS EXIGIDOS

12.1. A participacdao no processo de escolha iniciar-se-a pelo pedido de registro da candidatura,
por meio de requerimento constante no anexo |, no prazo e nas condi¢gdes estabelecidas neste
edital.

12.1.1. 01 (uma) coépia dos anexos |, Il e Il estara disponivel na sede no edital para que o
candidato tenha acesso antecipado e traga os documentos ja preenchidos quando for requerer
o registro da sua candidatura. E recomendada, sob a responsabilidade de cada candidato, a
reproducdo do documento disponibilizado, para os casos de erro no preenchimento.

12.1.2. N3o serdo aceitos os anexos, bem como os documentos que estejam rasurados.
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12.4. A candidatura é individual, no sendo admitida a composi¢ao de chapas.

12.5. Os requerentes devem apresentar os documentos e declaracdes autenticados em cartorio
ou mediante apresentacdo de seu original a comissdo especial eleitoral, juntamente com a

copia. A apresentacdo de qualquer documento ou informacdo falsa durante o processo de
registro da candidatura e

selecdo do candidato acarretard o imediato Indeferimento ou cassacio do registro, além das
consequéncias civeis e criminais.

12.5.1. As copias dos documentos dever3o ser trazidas pelo préprio candidato, pois ndo sera
disponibilizado equipamento para tirar copia na sede do CMDCA.

12.6. As informacdes prestadas no pedido de registro da candidatura sdo de total
responsabilidade do candidato.

12.7. A comissdo especial eleitoral procederd a andlise dos documentos apresentados em

consondncia com o disposto no item 4 do presente edital, seguida da publicacdo da lista
preliminar dos candidatos habilitados, dentro do prazo previsto no cronograma.

12.8. O processo de escolha ocorrerd com o ntimero minimo de 10 (dez) candidatos habilitados
para concorrer ao processo.

12.8.1. Caso o numero de candidatos habilitados seja inferior a 10 (dez), o CMDCA poder3
suspender o tramite do processo de escolha e reabrir o prazo para registro de novas
candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novos conselheiros tutelares ao término do

mandato em curso, conforme disposicdo do §1° do artigo 13 da Resolugao n? 231, de 28 de
dezembro de 2022, do CONANDA.

12.8.2. Caso seja reaberto novo prazo para registro das candidaturas e ndo se atinja o nimero

minimo de 10 (dez) candidatos habilitados, realizar-se-3 o processo de escolha com o niimero
de candidatos que houver.

12.8.3. Caso esgotados os suplentes, o CMDCA deve realizar um processo de escolha

complementar para ter um nimero minimo de suplentes, de acordo com o disposto na
Resolug¢do n? 231/2022, do CONANDA.

12.9. A recondug¢do na funcdo de conselheiro tutelar n3o é automatica, devendo o conselheiro

que ocupa o cargo atualmente se submeter ao processo de escolha, em igualdade de condicdes
com os demais candidatos.
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12.10. Serao considerados aptos ao processo de escolha, os candidatos que preencherem todos
0s requisitos exigidos no item 4 deste edital.

13. DO CURSO DE CAPACITACAO

13.1. Esta etapa consiste na capacitacdo dos candidatos habilitados na primeira etapa, com

carga horaria de 20 horas e frequéncia 100%, sob pena de elimina¢do do candidato que nao
cumpri-la.

13.1.1. Sera contratada uma empresa especializada em ministrar curso presencial de
capacitagao para o cumprimento desta etapa.

13.1.2. A empresa especializada contratada para ministrar o curso, juntamente com a comiss3o
especial eleitoral, estabelecera a forma de monitoramento da frequéncia do candidato.

13.1.3. As justificativas de falta devem ser apresentadas pelo candidato até o final do curso de
capacitacao da sua turma.

13.1.4. Em relagdo as faltas do item 13.1.3, cabe a comissdo especial eleitoral analisar e aprovar
Oou nao as justificativas apresentadas.

13.2. O curso de capacitagdo acontecerd em local a ser definido pela comiss3o especial eleitoral,
que publicara com a antecedéncia devida a informac3do no Didrio Oficial e no mural da Secretaria
de Assisténcia Social, para conhecimento de todos os candidatos.

13.2.1. A data prevista para a realizagdo do curso de capacitacdo é de 05/06/2023 ,06/06/2023
e 07/06/2023 de 08h as 14h;

13.3. Nao sera permitida a permanéncia do candidato nos corredores do local de realizacao do
curso de capacitacdo fora do horario de intervalo determinado.

13.3.1. O candidato que, insistentemente, ficar fora da sala serd eliminado do processo de
escolha, por descumprimento da frequéncia minima exigida, uma vez que o curso de
capacitagao e etapa eliminatéria e pressupde que o candidato assista ao contelido que esta
sendo ministrado.

13.4. A participagdo dos candidatos no curso de capacitacdo se dard de forma precaria e a
aprovagdo nesta etapa ndo assegura, por si s6, a aprovacdo dos candidatos 3 participarem da

elei¢do direta, ficando condicionada a aprovacdo nas demais fases e ao cumprimento de todos
0s requisitos previstos na Lei e neste edital.

14. DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS

14.1. Sera contratada uma empresa especializada na elaboracio, aplicacdo e correcdo da prova
de conhecimentos gerais, composta por profissionais com notério e reconhecido conhecimento
sobre a Lei Federal n2 8.069/90, sendo facultada a contrataco de pessoa juridica, de ensino e
pesquisa e/ou de reconhecida atuacdo na drea da infincia e adolescéncia, para elaboracdo e
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aplicagao, conforme disposi¢do da Lei Federal n.2 8.666/1993, bem como para a analise de
recursos @ a publicagio da lista dos candidatos com as respectivas pontuacles, para o
cumprimento desta etapa.

14.1.2. E vedada a participacdo de funcionérios da contratada, bem como de seus familiares até
0 32 grau, no processo de escolha.

14.2. O exame de conhecimento especifico serd realizado no dia 15/06/2023, a prova tera
duragdo de 3 (trés) horas, com inicio as 8h e termino as 11h:;

14.3. O exame de conhecimento especifico consistird em prova objetiva de carater eliminatério
com as seguintes regras:

a) A prova versara exclusivamente sobre a Lei Federal n® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e suas alteragdes vigentes e CONANDA e lei afim de atendimento a crianga e ao
adolescente; bem como conhecimento em informatica basica.

b) O exame de conhecimento serd composto de 20 (vinte) questdes objetivas e cada uma que
for respondida corretamente terd a pontuacdo de 0,50, totalizando um valor de 10 (dez) pontos
no total, a nota da prova serd igual a soma das notas obtidas em todos os itens que a compoem.

c) Sera aprovado o candidato que obtiver nota minima de 6 (seis) pontos;

14.3.1 O fechamento dos portdes do local de aplicacdo da prova ocorrera Impreterivelmente as
08 horas.

14.3.2 O candidato devera comparecer ao local designado para realizagdo da prova com 1h (uma
hora) de antecedéncia do horério fixado para seu inicio, devendo estar munido do seu
documento de identificagdo com foto e caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta.

14.3.3. O candidato deve apresentar documento oficial original com foto em perfeitas
condi¢bes, de forma a permitir a sua identificacdo com clareza. Serdo considerados como
documento de identificacdo: RG, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, carteiras expedidas
pelos orgdos fiscalizadores do exercicio da profissdo. Ndo sera aceita, de forma alguma, a cépia
autenticada do documento de identificacdo.

14.4. 50 sera permitido o uso de garrafa de d4gua em material transparente e sem roétulo.

14.5. NAO E PERMITIDO ao candidato:

a) entrar na sala de prova se ndo estiver munido de seu documento de identificacdo com foto;
b) entrar na sala de prova portando boné e/ou chapéu de qualquer tipo;

C) se comunicar com os demais participantes, nem utilizar livros, anotacdes, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e ou legislagdes, durante a realizacdo da
prova;

d) se ausentar da sala de prova desacompanhado de um fiscal.

14.6. A aplicagdo da prova deverd obedecer ao seguinte rito:



a) as instrugdes dadas pelos fiscais, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas

pelos candidatos;

b) as provas deverdo vir em envelopes lacrados, que serdo abertos na presenca de todos, sendo
convidados 2 (dois) candidatos voluntdrios como testemunhas, que assinardo o termo de
autenticidade do lacre;

c) os candidatos deverdo entregar o seu celular desligado ao fiscal da sala, assim que chegarem,
que o colocara em uma sacola plastica que sera etiquetada com o nome do candidato. O
aparelho celular ficara em uma mesa na propria sala e serd devolvido quando o candidato

entregar a prova para se retirar da sala e o mesmo so podera ser ligado fora do prédio onde sera
realizada a prova;

d) o candidato s6 podera deixar a sala da prova apds 1h (uma hora) do seu inicio. Em caso de
negativa, ocorrera a inaptidao do candidato para o exame e, consequentemente, a sua
elimina¢do do processo de escolha;

e) € de responsabilidade do candidato conferir o caderno de questdes e salvo erro de impressao,
nao havera, em hipdtese alguma, a substitui¢cdo das folhas de respostas;

f) o candidato devera transcrever as suas marcag¢des do caderno de questdes para a folha de
respostas. Sera de inteira responsabilidade do candidato qualquer prejuizo advindo do
preenchimento indevido da folha de respostas;

g) ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal o caderno de questdes e a folha de
respostas, devendo retirar-se imediatamente das instalacdes prediais;

h) caso o candidato queira levar o caderno de questdes, o mesmo deverd permanecer na sala
de prova até as 10h45;

) para garantir a lisura nos procedimentos de aplicacdo da prova, os 3 (trés) Gltimos candidatos
de cada turma deverdo retirar-se da sala simultaneamente. Caso algum dos 3 (trés) ultimos
candidatos se recuse a permanecer na sala até o momento da saida em conjunto, sera eliminado
do processo de escolha.

14.7. A prova sera corrigida considerando as seguintes regras:

a) ndo serdo computadas as questdes ndo assinaladas, com campo de marcacdo nio preenchido
integralmente, com emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b) serdo consideradas marcacdes indevidas aquelas que estiverem em desacordo com este
edital e/ou com a folha de respostas:

c) serd anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas;

d) as questdes que forem marcadas em duplicidade serdo consideradas nulas.



14.8. Sera eliminado do processo de escolha, além das hipdteses ja mencionadas, o candidato
que:

a) durante a realizacdo da prova, for surpreendido portando: agendas telefdnicas, celulares,
notebook, calculadoras, tablets, bips ou qualquer outro tipo de aparelho eletrénico:

b) apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizacdo da prova:

c) ndo comparecer ao local da prova, seja por qualquer motivo:

d) ndo apresentar um dos documentos de identificacdo com foto nos termos exigidos;

e) fazer uso de meios ilicitos para a execucdo da prova:

f) ndo devolver integralmente o material solicitado:

g) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos.

14.9. Nao havera segunda chamada para a prova, independente do motivo alegado. A auséncia
do candidato acarretara na sua eliminacdo do processo de escolha.

14.10. O resultado da prova serd publicado no Didrio Oficial e na sede da Secretaria de
Assisténcia Social até 16/06/2023. Apds o periodo das impugnagdes/recursos e suas andlises,
sera divulgada a lista oficial dos candidatos aptos para concorrer na eleicdo direta.

14.11. O numero do candidato sera composto de 2 (dois) digitos, a numeracdo seguira a ordem

alfabética dos candidatos cadastrados perante a comissdo especial eleitoral.

15. DA ELEICAO DIRETA

15.1. O processo de escolha unificado dos membros do Conselho Tutelar de Santa Luzia do Norte
sera realizado em urnas de lona de e ocorrerd em todo o territério nacional no dia 01 de outubro
de 2023, das 08h as 17h.

15.2. A divulgagdo dos locais de votagdo ocorrerd com a antecedéncia devida, obedecendo os
prazos do cronograma do anexo |V, e caberd ao CMDCA fazer a ampla divulgacio dos locais,
utilizando todos os meios de comunicacdo possiveis.

15.3. O voto sera facultativo e secreto dos cidaddos de Santa Luzia do Norte de acordo com a
lista de eleitores disponibilizada pelo Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas — TRE/AL.

15.4. Poderdo votar, somente, os maiores de 16 (dezesseis) anos, inscritos regularmente como
eleitores do Municipio de Santa Luzia do Norte, até o dia 31 de maio de 2023, CUjos nomes
devem constar no caderno de votacdo.

15.4.1. Caso o nome do eleitor ndo conste no caderno de votacio, a pessoa deve procurar o

Cartdrio Eleitoral para maiores esclarecimentos.



15.5. O cidaddo podera votar apenas 01 (uma) vez e em 01 (um) candidato.

13.0. Terdu preferencid pdra votar os canalaatos, os componentes das mesas receptoras, 0s
membros do Ministério Plblico, os Conselheiros de Direito, os Policiais Militares e os membros
da Guarda Municipal em servico, os eleitores maiores de 60 (sessenta) anos, os eleitores com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida e as mulheres gravidas e lactantes.

15.7. O eleitor devera comparecer ao local de votacdo munido do titulo de eleitor, em meio
fisico ou digital, acompanhado, impreterivelmente, de um dos documentos oficiais com foto,
para comprovacgao da sua identidade, conforme o que segue:

a) carteira de identidade;

b) passaporte;

c) certificado de reservista;

d) carteira nacional de habilitac3o;

e) carteira da categoria profissional reconhecida por lei.

15.7.1. Nao sera admitida a certiddo de nascimento ou casamento como prova de identidade do

eleitor no momento da votacio.

15.8. A votagao transcorrera pela ordem de apresentacdo do eleitor, que identificado obedecerd
as Instrucdes do Presidente da mesa receptora de votos e depois de autorizado pelos mesarios
seguira em direcdo a urna, onde fard a sua escolha para conselheiro tutelar.

15.9. Sera permitido o uso de instrumentos mecanicos que auxiliem o eleitor para assinatura do
caderno de votagdo e efetivagdo do voto na urna, os quais serdo submetidos a decisdo do
Presidente da mesa receptora de votos, ndo sendo os componentes da mesa obrigados a
fornecé-los.

15.10. O eleitor analfabeto apora sua impressdo digital no caderno de votacao, assinando a seu
rogo um dos mesarios.

15.10.1. Sera permitido o uso de instrumentos n3o eletrdnicos que auxiliem o eleitor analfabeto
a votar,

15.11. O eleitor com deficiéncia ou mobilidade reduzida, ao votar, podera ser auxiliado por
pessoa de sua confianga, ainda que ndo o tenha requerido antecipadamente a comissdo especial
eleitoral.

15.11.1. O Presidente da mesa receptora de votos, verificando ser Imprescindivel que o eleitor
com deficiencia seja auxiliado por pessoa de sua confianca para votar, autorizara o INgresso

dessa segunda pessoa, com o eleitor, no local de votac3o.
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15.11.2. A pessoa que auxiliara o eleitor com deficiéncia ndo podera ser o candidato, seu fiscal
ou ter participado da campanha do candidato.

15.11.3. A assisténcia de outra pessoa ao eleitor com deficiéncia deverd ser consignada em ata,
bem como os dados da pessoa que prestou o auxilio.

15.12. No local de votagdo € vedado ao eleitor portar aparelho celular, maquinas fotogréficas,
filmadoras, equipamento de radiocomunicacdo ou qualquer outro instrumento que possa
comprometer o sigilo do voto, devendo ficar retidos na mesa receptora de votos enquanto o
eleitor estiver votando (Lei n2 9.504/1997, paragrafo Unico do artigo 91-A).

15.13. E vedada a participagao de parentes, em qualquer grau, amigos e pessoas que tenham
participado da campanha do candidato na mesa receptora de votos, bem como na mesa de
apuracao de votos.

15.14. Nos locais de votagdo, é proibido aos mesdrios e demais servidores da equipe de apoio o
uso de vestuario ou objeto que contenha qualquer propaganda de candidato.

15.15. O Presidente da mesa receptora de votos é a maior autoridade da sala de votac3o.

15.16 DO EMPATE
Em caso de empate na votagdo, serd considerado eleito que tiver obtido maior nota na prova
de conhecimentos sobre o ECA e, em se persistindo o empate, o candidato com mais idade, mais

tempo com experiéncia no atendimento ou defesa da crianca e adolescente.

16. DA APURACAO DOS VOTOS

16.1. Encerrada a votagdo e elaborada a respectiva ata, o Presidente da mesa receptora de votos
organizara todos os documentos obrigatdrios relativos a urna de lona em envelope lacrado,
identificando-o com as informagdes da sua sala, através do preenchimento da ficha de
identificacdo que estara anexada na frente do envelope.

16.1.1. O envelope lacrado devera ser entregue ao coordenador do local de votacio (escola),
que levara o material para o local previamente indicado pela comissdo especial eleitoral, onde
sera procedida a apuragdo dos votos, e o entregara a coordenacdo da mesa apuradora de votos.
16.2. As mesas apuradoras de votos deverdo abrir os envelopes lacrados na frente dos fiscais de
apuragdo credenciados e/ou dos proprios candidatos, devendo conferir se estdo presentes

todos os documentos obrigatdrios relativos a urna de lona, para depois iniciar a apuracao.



16.2.1. Caso a mesa apuradora de votos detecte que hd algum problema com o material
recebido do local de votagdo, a comissdo especial eleitoral deve ser acionada para deliberar
sobre o caso.

16.3. Concluida a apuragdo, serd lavrada a ata final dos resultados, que vai assinada pelos
membros da respectiva mesa apuradora de votos, pela comissdo especial eleitoral e pelo
representante do Ministério Publico do Estado de Alagoas — MPAL.

16.4. No local de apuragdo dos votos, é proibido aos escrutinadores o uso de vestusrio ou objeto
que contenha qualquer propaganda de candidato.

16.5. Sera permitida a entrada no local de apuracdo dos votos:

a) dos fiscais de apuragdo cadastrados previamente pela comissdo especial eleitoral e
devidamente identificados através da credencial oficial, fornecida pela ja mencionada comiss3o;
b) dos candidatos que ndo possuem fiscal de apuracao cadastrado previamente:;

16.5.1. Os candidatos e/ou os fiscais de apuracdo que estiverem autorizados a entrar no local

de apuragdo dos votos deverdo permanecer em local previamente determinado e sinalizado
pela comissao especial eleitoral.

16.6. Nao sera permitida no local de apuragdo dos votos a presenca simultidnea do candidato e
seu respectivo fiscal de apuragdo cadastrado, somente um ou outro poder3 acompanhar a
apuracao.

16.7. Os fiscais de apura¢do cadastrados ou os candidatos que estiverem acompanhando a
apuracao poderdo interpor recurso por escrito, em formuldrio especifico e desde que
devidamente fundamentado, junto a comissdo especial eleitoral, que deverd julga-lo de

iImediato, fazendo todos os registros necessarios na ata de apuracao.

17. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL

17.1. Ao final de todo o processo, a comissdo especial eleitoral divulgara, através de publicacdo
no Diario Oficial, mural da sede da Secretaria de Assisténcia Social, o nome dos 05 (cinco)
conselheiros tutelares escolhidos e seus respectivos suplentes escolhidos em ordem

decrescente de votagdo, em conformidade a Lei Municipal de Santa Luzia do Norte .

18. DA IMPUGNACAO AS CANDIDATURAS
18.1. Aimpugnacado é o ato de contestar, refutar, mediante argumentacao justa, com o objetivo

de desfazer ou anular uma decisdo, ato ou fato n3o considerado legitimo.
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18.2. A partir da publicacdo da lista preliminar dos candidatos habilitados na primeira etapa,
poderd qualquer cidaddo, acima de 18 (dezoito) anos e dotado de capacidade civil plena,
requerer a comissdo especial eleitoral a impugnagao de candidaturas, nos prazos estabelecidos
no cronograma do anexo IV deste edital, em peticao fundamentada.

18.2.1. Das decisdes relativas as analises das impugnacdes, exaradas pela comissdo especial
eleitoral, caberd recurso ao CMDCA, nos prazos estabelecidos no cronograma do anexo IV deste
edital, a contar da publica¢do do resultado.

18.2.2. Em relacdo a 32 etapa, que trata da prova de conhecimentos gerais, das decisdes
exaradas pela empresa contratada, ndo haverd pedido de impugnagao direcionado ao Pleno do
CMDCA.

18.2.3. Finalizado o periodo disposto no cronograma do anexo |V deste edital para apresentar a
impugnacdo, ndo serd analisado nenhum pedido protocolado fora do prazo estabelecido, sendo
o requerimento indeferido automaticamente.

18.2.4. Os interessados deverdo entregar os pedidos de impugnacdo, enderegados a comissao
especial eleitoral, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social — onde se localiza a sede do
CMDCA, e neste momento sera aberto um processo.

18.3. O candidato que tiver sua candidatura impugnada poderd apresentar defesa, devidamente
fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias corridos.

18.4. A comiss3o especial eleitoral analisaré a defesa apresentada, podendo ouvir testemunhas,
determinar a juntada de documentos e realizar diligéncias, conforme inciso Il, § 32 do artigo 11

da Resolucdo n2 231, de 28 de dezembro de 2022, do CONANDA

19. DOS RECURSOS

19.1. O recurso é o ato de recorrer, de pedir revisao de determinada decisao.

19.2. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos a Presidente da comissao
especial eleitoral do processo de escolha, respeitando os prazos estabelecidos neste edital.
19.2.1. Os recursos relativos a 32 etapa do processo de escolha, que trata da prova de
conhecimentos gerais, serdo enderecados diretamente a empresa contratada, que sera a
responsdvel por essa andlise. 19.2.2. Das decisdes exaradas pela empresa contratada, em

relacdo a 32 etapa, que trata da prova de conhecimentos gerais, ndo havera pedido de recurso

direcionado ao Pleno do CMDCA.
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19.2.3. No caso dos recursos relativos as etapas 12, 22 e 42 do processo de escolha, 0s
interessados deverdo entregar o pedido na Secretaria Municipal de Assisténcia Social Social,

onde se localiza a sede do CMDCA.

19.3. Julgado o recurso, a andlise sera publicada pela comissdo especial eleitoral para
conhecimento de todos.

19.4. Da decisdo das analises dos recursos exarada pela comissdo especial eleitoral cabera
recurso ao Pleno do CMDCA, exceto na 32 etapa do processo que sera executada pela empresa
contratada.

19.5. Finalizado o periodo disposto no cronograma do anexo |V deste edital para apresentar o
recurso, nao sera analisado nenhum pedido protocolado fora do prazo estabelecido, sendo o

requerimento indeferido automaticamente.

20. DAS DENUNCIAS

20.1. A denuncia € a agdo de comunicar um fato contrdrio a lei, de que se tomou conhecimento,
com a devida indicacdo de provas.

20.2. As denuncias contra qualquer candidato, seja de qualquer espécie, devem ser feitas
atraves de documento fundamentado e com provas substanciais, sendo protocoladas no setor
da Secretaria de assisténcia e no CMDCA da cidade de Santa Luzia do Norte, seguindo o que
dispde o item 17.2 .4,

20.2.1. Apos o recebimento do processo, a comissdo especial eleitoral devera expedir
notificagdo ao acusado, para que o mesmo possa apresentar a sua defesa no prazo de 02 (dois)
dias, contados do recebimento da notificacdo.

20.3. Decorrido o prazo de defesa, a comissdo especial eleitoral tem um prazo de 02 (dois) dias
para fazer a analise da dentncia, podendo arquivar o processo administrativo, se entender que
nao foi configurada a infracdo ou ndo houver provas suficientes da autoria ou prosseguir com
os tramites e tomar as medidas cabiveis, inclusive comunicar o fato as autoridades competentes.
20.4. As partes poderdo ser representadas, durante todas as etapas do procedimento, por
advogado, desde que junte procuragdo publica nos autos, porém a auséncia de defesa técnica
nao acarretarda nenhum tipo de nulidade.

20.5. Os nomes dos candidatos cassados deverdo permanecer inseminados nas cédulas e os

votos atribuidos ao candidato cassado ser3o considerados nulos.
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20.6. Os procedimentos administrativos de que tratam essa resolucdo poderdo ser instaurados
apos a data da eleigdo, inclusive para apura¢do de condutas vedadas praticadas na data da
votagao e deverado ser concluidos antes da posse dos membros do Conselho Tutelar eleitos pela

comunidade.

21. DA POSSE DOS ELEITOS
21.1. A posse dos conselheiros tutelares dar-se-a pelo Chefe do Poder Executivo Municipal no

dia 10 de janeiro de 2024, em local a ser definido e publicado pelo CMDCA.

22. DO CADASTRAMENTO DOS FISCAIS E DAS ORIENTACOES

22.1. O cadastramento dos fiscais sera feito pelo préprio candidato, exclusivamente, na sede do
CMDCA, localizada no endereco da cidade de Santa Luzia do Norte AL, nesta, no periodo de 24
a 26 de julho de 2023, de 09h as 13h.

22.1.1. O atendimento sera realizado por ordem de chegada, sendo o controle realizado através
de fichas, que serdo disponibilizadas pela comissdo especial eleitoral no horario estabelecido no
item 22.1. Apés o horario delimitado, ndo haverd a entrega de novas fichas, mas os
atendimentos seguirdo normalmente até que as fichas ja distribuidas sejam finalizadas.

22.1.2. O candidato apresentara um oficio, enderegado a Presidente da comissdo especial
eleitoral, com a indica¢do dos nomes dos fiscais do local de votacdo e de apuracdo, juntamente
com os originais e as copias do documento de identificacdo e do CPF, além de uma foto 3x4,
atualizada.

22.1.3. Os fiscais cadastrados devem ser maiores de 18 anos.

22.2. Cada candidato tera direito a cadastrar:

a) 01(um) fiscal por local de votacdo (escola);

b) 01 (um) fiscal para o local de apuracio dos votos:

22.2.1. O mesmo fiscal pode ser cadastrado tanto para o local de votacdo quanto de apuracao
dos votos, ndo sendo permitida a troca ou acréscimo de fiscal apds o cadastramento.

22.2.2. Os fiscais que forem cadastrados para a o local de votacdo e de apuracdo dos votos
usarao credenciais diferentes.

22.2.3. E facultado ao candidato o cadastramento ou ndo do fiscal. Caso decida pelo nao
cadastramento, o proprio candidato podera acompanhar os trabalhos no local de votacdo e de

apuracao dos votos.
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22.2.4. No caso de ndao cadastramento do fiscal, o candidato deverd entregar um oficio,

enderegado d Presidente dd Ccomissdo especial eleitoral, nos prazos e horarios estabelecidos
pelo item 22.1, informando que ndo tem interesse em cadastrar o fiscal do local de votacao e
de apuracao, sendo ele mesmo o responsavel por acompanhar os trabalhos no dia da eleicao
direta.

22.2.5. A credencial do fiscal sera entregue diretamente a pessoa cadastrada pelo candidato, no
periodo estabelecido no cronograma do anexo IV, e somente com a apresentacio de documento
de identificacdo com foto.

22.3. A entrada no local de votagdo e de apuracdo dos votos sé serd possivel mediante a
apresentacao e uso da credencial, que deveré ficar visivel no térax. Caso a credencial ndo esteja
fixada no local indicado, o fiscal serad convidado a coloca-la e se houver reincidéncia a comissio
especial eleitoral ou qualquer membro do CMDCA devera recolher a credencial e convidar o
fiscal a ausentar-se do recinto.

22.3.1. Se o fiscal designado pelo candidato faltar, ndo podera haver substituico.

22.4. Nao sera permitido aos fiscais:

a) acessar o local de votagdo e apuragdo dos votos trajando roupa curta (short, saia, vestido) e
camisa regata;

b) usar adesivos, nem portar nenhum tipo de propaganda eleitoral:

c) usar vestuario padronizado, nem camisetas partidarias, sendo a identificacao feita através da

credencial;

d) pedir voto para qualquer candidato:

e) fazer nenhum tipo de propaganda eleitoral ou tentativa de influenciar o eleitor:

f) usar celular no local de votacdo e de apuracdo dos votos:

g) ajudar o eleitor a votar;

h) desrespeitar as atribuigdes dos componentes da mesa receptora de votos.

22.4.1. Os fiscais deverdo se apresentar as 07 (sete) horas da manh3 do dia 01 de outubro de
2023 e na chegada devem se identificar perante o Presidente da mesa receptora de votos,
através da sua credencial.

22.4.2. Os fiscais, devidamente identificados com a respectiva credencial, deverdo votar depois
dos eleitores que ja se encontravam presentes no momento da abertura dos trabalhos ou no

encerramento da votacao.

22.5. 50 poderd estar presente dentro da sala de votacdo, 01 (um) fiscal por vez.
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22.6. Os fiscais poderdao acompanhar procedimentos de reparo ou troca de urnas com defeito,

caso haja necessidade.

23. DAS REGRAS PARA A REALIZACAO DA CAMPANHA ELEITORAL

23.1. O periodo licito de propaganda terd inicio a partir da data em que forem homologadas as
candidaturas do dia 23 de junho de 2023, encerrando-se 02 (dois) dias antes da data marcada
para a elei¢ao ( 28 de setembro de 2023).

23.1.1. Entende-se por candidatura homologada a publicacdo da lista oficial dos candidatos
aprovados na prova de conhecimentos gerais com liberacdo do nimero de campanha no dia 23
de junho de 2023, aptos para concorrer na eleicdo direta.

23.2. Condutas proibidas durante a campanha eleitoral:

a) realizar qualquer propaganda eleitoral nos veiculos de comunicacdo social (radio, TV, jornal);

b) oferecer, prometer ou solicitar dinheiro, dddiva, rifa, bingo, sorteio e/ou vantagem de
qualquer natureza;

c) perturbar o sossego publico, com algazarra, abusos de instrumentos sonoros e/ou sinais
acusticos;

d) fazer propaganda por meio de impressos ou de objeto que a pessoa possa confundir com
moeda;

e) prejudicar a higiene, a estética urbana, desrespeitar posturas municipais e/ou que impliquem
qualquer restricao de direito;

f) caluniar, difamar ou injuriar quaisquer pessoas, bem como érgios ou entidades que exercam
autoridade publica;

g) fazer propaganda de qualquer natureza, que for veiculada por meio de pichacao, inscricao a
tinta, fixacdo de placas, estandartes, faixas e assemelhados, nos bens cujo uso dependa de
cessao ou permissao do Poder Publico, ou que a ele pertencam, e nos de uso comum (cinema,
clubes, lojas, centros comerciais, templos, gindsios, estadios, ainda que de propriedade privada),
inclusive postes de iluminagdo publica e sinalizagdo de trafego, viadutos, passarelas, pontes,
paradas de 6nibus e outros equipamentos urbanos;

h) colocar propaganda de qualquer natureza em &rvores e nos jardins localizados em areas
publicas, bem como em muros, cercas e tapumes divisdrios, mesmo que nao lhes causem dano;
i) fazer propaganda mediante outdoors, sujeitando-se a empresa responsavel e candidatos 2

imediata retirada da propaganda irregular;
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j) confeccionar, utilizar ou distribuir camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cestas basicas
ou quaisquer outros bens ou materiais que possam proporcionar vantagem ao eleitor;

k) realizar showmicio e evento assemelhado para promocdo do candidato, bem como
apresentagao, remunerada ou nao, de artistas com a finalidade de animar comicio ou reunido
de campanha;

) usar simbolos, frases ou imagens, associadas ou semelhantes as empregadas por drgdo de
governo, empresa publica ou sociedade de economia mista;

m) aos atuais membros do Conselho Tutelar e servidores publicos candidatos, utilizarem-se de
bens moveis e equipamentos do Poder Publico, a beneficio préprio ou de terceiros na
campanha, bem como fazer campanha em horéario de servico, sob pena de cassacdo de sua
candidatura e nulidade de todos os atos dela decorrentes:

n) favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica no exercicio de sua funcdo ou
a utilizacao, em beneficio daqueles, de espacgos, equipamentos e servicos da Administracdo
Publica Municipal, Estadual ou Federal;

o) realizar doagdo, oferecimento, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal
de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

p) fazer propaganda enganosa, prometendo resolver eventuais demandas que ndo sdo da
atribuicdo do Conselho Tutelar, bem como qualquer outra que induza dolosamente o eleitor a
erro, com o objetivo de auferir, com isso, vantagem a determinada candidatura.

23.3. No dia da eleicao direta, € VEDADO ao candidato:

a) usar alto-falantes e amplificadores de som e/ou promover carreata;

b) qualquer tipo de propaganda; c) distribuir material impresso; d) realizar o transporte de
eleitores ou fornecer refeicdes, seja de forma direta ou indireta;

e) até o término do horario de votagdo, contribuir, de qualquer forma, para a aglomeracdo de
pessoas portando vestuario padronizado, de modo a caracterizar manifestacdo coletiva, com ou
sema a utilizacao de veiculos;

f) doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor, com o fim de obter o voto, bem ou vantagem

pessoal de qualquer natureza.

23.4. O material da campanha deve obedecer as seguintes dimensdes:

a) “santinhos”: de 7x10 cm de tamanho;



b) adesivo: 45x15 cm de tamanho:

c) panfleto: 21x15 cm de tamanho.

23.5. Havendo motivo relevante e comprovado o perigo na demora do julgamento, a comissdo
especial eleitoral podera determinar, fundamentadamente em medida liminar, a retirada
iImediata ou a suspensao da propaganda e o recolhimento do material de campanha considerado

irregular.

24. DOS IMPEDIMENTOS

24.1. Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros, ainda
que em uniao homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive.

24.2. Estende-se o impedimento do conselheiro tutelar em relacdo a autoridade judicidria e ao

representante do Ministério Publico com atuacdo na Justica da Infancia e da Juventude da

mesma comarca.

25. DAS CONDUTAS VEDADAS

25.1. E vedada qualquer propaganda eleitoral nos veiculos de comunicac¢ao social, ou sua fixacao
em locais publicos ou particulares, admitindo-se somente a realizacdo de débates e entrevistas,
em condi¢Oes de igualdade, devidamente regulamentados pelo CMDCA.

25.1.1. A divulgagdo das candidaturas serd permitida através da distribuicdo de impressos,
indicando o nome do candidato, bem como suas caracteristicas e propostas, cujas especificacdes
serao regulamentadas pelo CMDCA.

25.1.2. O periodo licito de propaganda tera inicio a partir da data em que forem homologadas
as candidaturas, encerrando-se 02 (dois) dias antes da data marcada para a eleic3o.

25.1.3. No dia da votacgdo é vedado qualquer tipo de propaganda, sujeitando-se o candidato que
promové-la a cassagdo de seu registro de candidatura em procedimento a ser apurado perante
o CMDCA.

25.2. Em todo o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Santa Luzia do Norte
e vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem

pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor.
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25.3. E vedado ainda aos candidatos realizar o transporte de eleitores no dia do processo de

escolha, de forma direta ou indireta.

25.4. E vedada a veiculacdo de qualquer tipo de propaganda eleitoral paga na internet.

25.5. F vedada, ainda que gratuitamente, a veiculagdo de propaganda eleitoral na internet, em
sitios de pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos e oficiais ou hospedados por orgaos ou
entidades da administracdo publica direta ou indireta de todas as esferas de governo.

25.6. Caso qualquer membro do CMDCA tome conhecimento da pratica de conduta vedada, por
qualquer meio, devera imediatamente comunicar o fato e as provas a que teve acesso, por
escrito, a comissdo especial eleitoral, para adocdo das medidas cabiveis, observando os

procedimentos deste edital.

26. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO

26.1. O horario e a forma de atendimento individualizado serdo regulamentados pela lei
municipal da cidade de Santa Luzia do Norte, devendo observar as seguintes regras:

a) Os conselheiros tutelares exercerdo suas atividades em jornada de 40 horas semanais,
excluidos os periodos de sobreaviso, que deverdo ser distribuidos equitativamente entre seus
membros.;

b) plantdo de finais de semana (sabado e domingo) e feriados;

c) durante os plantdes noturno e de final de semana/feriado sera previamente estabelecida
escala, observando-se sempre a necessidade de previsdo de um segundo conselheiro de apoio;
Paragrafo Unico: Havera uma escala de sobreaviso no periodo noturno e em dia ndo uteis, a ser
estabelecida pelo Presidente do Conselho Tutelar e aprovada pelo seu Colegiado, devendo o
Conselheiro Tutelar ser acionado.

25.2. O valor do vencimento serd de UM SALARIO E MEIO , devendo incidir os
respectivos tributos legais, conforme previsto na Lei Municipal.

§ 12 Para compensacdo do sobreaviso, o membro do Conselho Tutelar tera direito a folga
compensatéria na medida de dois dias para cada sete dias de sobreaviso, ou podera o Municipio
prever indenizacdo ou gratificacdo conforme dispuser a legislagdao do servidor publico municipal.
§ 22 A remuneracao durante o periodo do exercicio efetivo do mandato eletivo nao configura
vinculo empregaticio.

§ 32 F vedado ao membro do Conselho Tutelar exercer outra atividade remunerada, sendo,

portanto, caracterizado como exercicio em dedicagao exclusiva.
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27. DOS DIREITOS E DEVERES DO CONSELHEIRO TUTELAR

27.1. Sao assegurados aos Conselhos Tutelares de Santa Luzia do Norte os seguintes DIREITOS:
a) cobertura previdenciaria;

b) gozo de férias anuais remuneradas, acrescida de 1/3 (um ter¢o) do valor da remuneracio
mensal;

c) licenca maternidade;

d) licenca paternidade;

e) gratificacdo natalina.

27.2. As decisdes dos Conselhos Tutelares somente poderdo ser revistas pelas autoridades
judiciarias a pedido de quem tenha legitimo interesse.

27.3. O exercicio do mandato exige conduta compativel com os preceitos do Estatuto da Crianca
e do Adolescente, desta Lei Municipal, das Resolugées do CMDCA de Maceidé e do CONANDA,
com os demais principios da Administracdo Publica, sendo DEVERES do conselheiro tutelar:

a) manter conduta publica e particular ilibada;

b) zelar pelo prestigio da instituicdo;

c) indicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos, submetendo sua
manifestacao a deliberacao do Colegiado;

d) obedecer aos prazos regimentais para suas manifestacdes e exercicio das demais atribuicoes;
e) comparecer as sessdes deliberativas do Conselho Tutelar conforme dispuser o regimento
Interno;

f) desempenhar suas fungdes com zelo, presteza e dedicacdo, ndo se omitindo ou se recusando,
injustificadamente, a prestar atendimento;

g) declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da Lei:

h) adotar, nos limites de suas atribuigGes, as medidas cabiveis em face de irregularidade no

atendimento a criancas, adolescentes e familias:

) tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionarios e auxiliares do Conselho
Tutelar e dos demais integrantes de 6rgdos de detesa dos direitos da crianca e do adolescente:;
j) residir no Municipio do respectivo conselho tutelar:

k) prestar as informagdes solicitadas pelas autoridades publicas e pelas pessoas que tenham
legitimo interesse ou seus procuradores legalmente constituidos nos prazos estabelecidos:

) identificar-se em suas manifestacdes funcionais:
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m) atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos urgentes;

n) atualizar os dados e informac¢des do SIPIA com habitualidade e enviar os documentos
pertinentes ao CMDCA; '

0) levar ao conhecimento da autoridade competente as irregularidades de que tiver ciéncia em
razao da funcdo;

p) representar a autoridade competente contra legalidade, omissdo ou abuso de poder,
cometido contra Conselheiro Tutelar.

27.3.1. O Conselheiro Tutelar responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio

irregular de suas atribuicdes.

28. DA FORMACAO DOS ELEITOS PARA CONSELHEIRO TUTELAR
28.1. Sera realizado, anualmente, processo de formacgdo continuada para os conselheiros
tutelares, divididos em atividades tedricas e aprendizagens praticas, incluindo conhecimentos

gerais sobre o SIPIA, sistema de garantia e rede de protecao, realizados fora do horario de

trabalho.

29. DAS DISPOSICOES FINAIS

29.1. O cronograma das etapas, constante no anexo IV, podera sofrer alteracées em virtude de
adequacdes técnicas, obedecendo os prazos legais. As possiveis alteragdes serdo publicadas no
Diario Oficial com a antecedéncia devida, para conhecimento de todos.

29.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes ao processo de escolha unificado dos membros dos Conselhos
Tutelares, publicados exclusivamente no Didrio Oficial Eletrdnico do Municipio de Santa Luzia
do Norte e afixados nos murais da Secretaria de assisténcia.

29.3. O MPAL sera cientificado de todo e qualquer procedimento instaurado pela comissado
especial eleitoral.

29.4. O descumprimento dos dispositivos legais previstos neste edital implicara na exclusdo do
candidato do processo de escolha.

29.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo especial eleitoral, observadas as normas
legais contidas na Lei Federal n? 8.069, de 13 de julho 1990 — ECA, e na Lei Municipal, suas

alteracdes e demais legislacdes.
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7onga Fernandes da Silva

Presidente CMDCA



ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRICAO
limo(a). Sr(a).

André Mendonca Fernandes da Silva
Presidente do CMDCA ou da Comiss3o Eleitoral

Eu

portador(a) da identidade n.° expedida pelo ,
em_ , brasileiro(a), estado
civil profissao ;
residente e domiciliado a

n.2
o e N

bairro o , - ____, nho municipio de
. ,venho requerer a V.S2 que se digne conceder minha inscricdo como
candidato(a) a Conselho(a) Tutelar, na forma do Artigo 133 da Lei Federal 8069/1990 e da Lei
Municipal de Santa Luzia do Norte, declarando satisfazer as condi¢ées estipuladas na legislaco
vigente.

Documentos Comprobatorios:

Cadastro Pessoas Fisicas - CPF

=

Registro Geral - RG

-_01 Foto 3x4 recente

Comprovante de residéncia com mais de 1 ano

Comprovante de Domicilio Eleitoral

| Certificado ou declaracdo de escolaridade de nivel médio, certificado de informatica basica.

Requerimento de Inscricao — Anexo

Declaracao de Idoneidade Moral — Anexo

=

Nada consta Estadual e Federal ( civel e criminal)

*’

Comprovan-:ceLde Inscricao — ANEXO (em duas vias)

Declaragao de atuagdo profissional ou voluntaria de trabalho com crianca e adolescentes

Declaro, ainda, serem verdadeiras e completas as informacdes contidas nos documentos em anexo e dou ciéncia

de todo conteudo do Edital N2 01/2023 do CMDCA, me submetendo pela presente ao seu contetdo. Outro sim,



informo que ciente de que, se comprovada a inveracidade das informagoes prestadas e documentos apresentados,

fico sujeito as sujeito as penalidades cabiveis em Lei, assim como aqueles que emitiram as mesmas.

Santa Luzia do Norte/AL, de de 2023.

Assinatura do requerente

ANEXO I

COMPROVANTE DE INSCRICAO
COMPROVANTE DE INSCRICAO

'NOME DO CANDIDATO:

Informar as redes sociais:

NUMERO DO REQUERIMENTO DE INSCRICAO:

DECLARO ESTA CIENTE E ASSUMI TOTAL RESPONSABILIDADE PELA DOCUMENTACAO
ENTREGUE.

| Cadastro Pessoas Fisicas — CPF
Registro Geral — RG
01 foto 3x4 recente

Comprovante de residéncia mais 1 ano
: Comprovante de Domicilio Eleitoral

Certificado ou declara¢do de escolaridade de nivel médio e certificado de
informatica basica.
| Requerimento de Inscrigdo — Anexo
Declaragao de Idoneidade Moral — Anexo ) )
: Nada consta Estadual e Federal ( civel e criminal)
| Comprovante de Inscrigao — ANEXO (em duas vias)

Declaragdo de atuagdo profissional ou voluntaria de trabalho com crianca e
adolescentes

|-
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ASSINATURA DO CANDIDATO:

DATA: ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
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ANEXO IlI

DECLARACAO DE DEDICACAO EXCLUSIVA

Eu,

Inscrito no CPF sob o n@® concorrente ao cargo de

CONSELHEIRO TUTELAR para o mandato de 04 (quatro) anos, DECLARO que ASSUMO O
COMPROMISSO DE DESIMPEDIR-ME DE OUTRA ATIVIDADE , Caso seja eleito e
empossado, DEDICAR-ME EXCLUSIVAMENTE E INTEGRALMENTE AS ATIVIDADES DO
CONSELHO TUTELAR DE Santa Luzia do Norte, sob pena de PERDA DE MANDATO, em

atendimento aos termos da Lei Municipal do Edital n® 001/2023.

Santa Luzia do Norte/AL, de de 2023.

-_——m$§mmmmm———

ASSINATURA DO REQUERENTE



MODELO OFICIAL

DECLARACAO DE IDONEIDADE MORAL

EU

e

Nascido em natural de

nacionalidade :

estado civil ,

profissao , filho de

cidade de

Estado de

, declaro sob penas da Lei, que

possuo bons antecedentes e idoneidade moral e estou ciente de que , em caso de
falsidade ideolégica, estarei sujeito as san¢des previstas no codigo Penal brasileiro e

nas demais cominagdes legais aplicaveis.

%1
assinatura
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16/ 10 ) Resultado da anallse dos recursos Junto ao_ CM DCA
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